


四川嘉阳集团有限责任公司招聘简章
 
四川嘉阳集团有限责任公司始建于1938年，是四川省最早的中外合资企业之一，四川省重点煤炭企业。现以煤炭开采为主，系四川省投资集团全资子公司。企业资产规模近5亿元。公司现有在册职工2200余人，有各类专业技术人员310人。其所在地犍为县芭沟镇地处犍为旅游环线，依岷江、贯乐宜（高速），水陆交通便捷，地理位置优越、区位优势明显。 
多年来，嘉阳集团十分重视人力资源开发和利用，投资建成了职工培训学校、企业图书馆等学习平台；有完善的培训体系和人才交流计划，为员工的成长、发展提供畅通的途径和空间，使企业成为有为青年施展才华的理想平台。
[bookmark: _GoBack]为实现公司长期稳健发展目标，优化公司人才队伍结构，根据工作需要，公司计划面向学校（社会）招聘会计类专业技术人员2名：
一、报名条件
全日制专科及以上会计类专业毕业（往届毕业生须提供会计从业资格证），年龄在28周岁以下，具备一定的文字和语言表达能力。
二、招聘工作程序
招聘工作按照报名、资格审查、笔试、面试、体检、公示等程序进行。
三、招聘人员待遇
招聘人员一经录用，即与公司签订劳动合同，待遇按公司薪酬管理办法相关规定执行。
四、报名
报名采用网上报名，应聘申请者将《外部应聘申请表》（附后）填好后发送至47575674@qq.com；。填写信息必须准确真实。如有弄虚作假者，一经查实，取消考试资格。报名时间：3月26 日至4 月3日。
报名者于参加笔试时携带《外部应聘申请表》（自己打印）及本人简历、身份证、毕业证、学位证、职业资格证及相关获奖证书原件和复印件、近期一寸免冠照片2张到四川嘉阳集团公司机关办公楼208室现场确认。
五、考试
㈠笔试 
笔试时间及地点另行通知。 
内容：会计类相关专业基础知识、基本写作等。笔试满分100分。为保证新进人员素质，设定最低控制分数线为60分。
㈡面试 
根据岗位招聘计划数依据笔试成绩从高分到低分按1：2的比例确定面试人选（成绩相同的一并进入面试，人数不足时按实际人数确定）。面试主要考察应聘者的个人基本素质（满分40分）及实际能力（满分60分），当场评分。 
笔试及面试具体时间、地点另行通知。 
笔试成绩与面试成绩按6：4权重计算考核总成绩。
六、体检
根据招聘计划数，依据考核总成绩从高分到低分按1：1比例确定体检对象。因体检不合格缺额，按考核总成绩依次递补。
七、公示和聘用
体检合格人员确定为拟聘用人选，予以公示，时间7天。公示期间发现有不符合聘用条件的人员，核查属实后取消其聘用资格，缺额按考试总成绩依次递补。 
经公示无异议的，被录用人员与公司签订合同，享受公司薪酬管理办法规定的福利待遇。新聘人员按规定实行试用期制度，试用期为3个月。试用期满经考察不合格者，终止劳动合同。
咨询电话：（0833）4092041
                     

四川嘉阳集团有限责任公司
2018年3月23日






外部应聘申请表

填表日期：     年    月    日
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	职称
	

	应聘岗位
	
	可到岗
时  间
	
	联系电话
	

	婚姻状况
	
	健康状况
	
	期望月薪
	

	教育背景
	毕业学校（由大中专填起）
	专业
	起止时间

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	工作经历
	任职公司
	职务
	离职原因
	起止时间

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	个人技能
	电脑水平：

	
	其他技能：

	兴趣爱好
	

	自我评价
	

	声明：
本人承诺以上内容均属事实，并愿意承担由此所引起的相关法律责任。
      签字：            年   月   日


[bookmark: _Toc158483518][bookmark: _Toc171087257]
填表人：_____________  日期：_________
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四川嘉阳集团有限责任公司始建于


1938


年，是四川省最早


的中外合资企业之一


，


四川省重点煤炭企业


。


现


以煤炭开采为主，


系


四川省投资集团全资子公司。


企业资产规模近


5


亿元。


公司现


有在册职工


2200


余


人，


有各类专业技术人员


310


人


。


其所在地


犍为县芭沟镇地处犍为旅游环线，依岷江、贯乐宜（高速），水


陆交通便捷，地理位置优越、区位优势明显。


 


 


多年来，嘉阳集团十分重视人力资源开发和利用，投资建成


了职工培训学校、企业图书馆等学习平台；


有


完善


的


培训体系和


人才交流计划，为员工


的


成长、发展


提供


畅通


的


途径


和空间，使


企业成为有为青年施展才华的理想平台。


 


为实现公司长期稳健发展目标，优化公司人才队伍结构，根


据工作需要，公司计划面向


学校（


社会


）


招聘会计类专业技术人


员


2


名：


 


一、


报名条件


 


全日制专科及以上会计类专业毕业


（往届毕业生须提供会计


从业资格证）


，年龄在


28


周岁以下，


具备一定的文字和


语言


表


达能力。


 


二、


招聘工作程序


 


招聘工作按照报名、资格审查、笔试、面试、


体检


、


公示等


程序进行。
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四川嘉阳集团有限责任公司始建于1938年，是四川省最早

的中外合资企业之一，四川省重点煤炭企业。现以煤炭开采为主，

系四川省投资集团全资子公司。企业资产规模近5亿元。公司现

有在册职工2200余人，有各类专业技术人员310人。其所在地

犍为县芭沟镇地处犍为旅游环线，依岷江、贯乐宜（高速），水

陆交通便捷，地理位置优越、区位优势明显。  

多年来，嘉阳集团十分重视人力资源开发和利用，投资建成

了职工培训学校、企业图书馆等学习平台；有完善的培训体系和

人才交流计划，为员工的成长、发展提供畅通的途径和空间，使

企业成为有为青年施展才华的理想平台。 

为实现公司长期稳健发展目标，优化公司人才队伍结构，根

据工作需要，公司计划面向学校（社会）招聘会计类专业技术人

员2名： 

一、报名条件 

全日制专科及以上会计类专业毕业（往届毕业生须提供会计

从业资格证），年龄在28周岁以下，具备一定的文字和语言表

达能力。 

二、招聘工作程序 

招聘工作按照报名、资格审查、笔试、面试、体检、公示等

程序进行。 

